
Государственная политика 
Шумерлинского района 
Чувашской Республики в области 
образования направлена на 
создание равных возможностей 
всем детям, независимо от места 
проживания и доходов родителей, 
для получения качественного 
образования, соответствующего 
современным потребностям 
личности, общества, государства. 
За период с 2000 по 2011 гг. объем 
бюджетного финансирования на 
образование в Шумерлинском 
районе возрос более чем в 10 раз. 

Значительно увеличилась доля расходов на образование в бюджете Чувашской Республики (с 
23,8% в 2000 г. до 25,7% в 2011 г.). Существенному улучшению материально-технической 
базы школ способствовало участие Шумерлинского района в приоритетном национальном 
проекте «Образование», комплексном проекте модернизации образования и в других 
федеральных программах. В целом на модернизацию системы общего образования 
(строительство и ремонт учреждений, обновление учебно-спортивной базы, мебели, столового 
оборудования, приобретение школьных 
автобусов) направлено 37 млн. 907 тыс.руб. 

Создание равных стартовых возможностей 
для детей дошкольного возраста.  

Охват дошкольным образованием с 2000 
года увеличился с 180 детей до 232 детей в 2011 
году и составил 42% (по республике по селу 
соответственно  48,5%) . Все дошкольные группы 
функционируют при образовательных 
учреждениях. В 2010 году открылась дошкольная 
группа при МБОУ «Алгашинская СОШ» на 20 
мест, в 2011 г.  в здании МБОУ «Шумерлинская 
СОШ» открылась дошкольная группа на 20 мест, 
в МБОУ «Туванская ООШ»  2 дошкольные группы -35 мест. Для  удовлетворения потребности 
населения в дошкольных образовательных услугах руководством района принят ряд 
нормативных документов, предусматривающих увеличение финансирования на  
реконструкцию перепрофилированных зданий дошкольных образовательных учреждений. В 
2014 годах будет реконструировано бывшее здание детского сада в с.Ходары на 60 мест.  

 



Доступность качественного школьного образования обеспечивается путем создания 
базовых школ – ресурсных центров с современной учебно-материальной, лабораторно-
технологической и спортивной базой. В районе профильное обучение организовано в 6 
школах с общим охватом 125 человек, т.е. 94,7 % учащихся 10-11 классов по физико-
математическому, химико-биологическому, социально-гуманитарному профилям.  

С 2011 года введены федеральные государственные стандарты начального обучения, с 
1 сентября 67 первоклассников начали обучение по новым стандартам.  В рамках 
федеральных государственных стандартов в конце 2011 года поступили 8 
автоматизированных рабочих мест для первых классов на сумму 519 288 руб. 
Реализация республиканской программы «Школьный автобус», стартовавшая в 2002 г., 
способствовала организации подвоза детей к базовым школам. В школы ежедневно 
подвозятся 430 детей из 36 населенных пунктов на 12 автобусах. 

 

Создана система независимой оценки качества образования.  

С 2001 года введен единый 
государственный экзамен для выпускников 
средних школ и с 2006 года – единый 
муниципальный экзамен для выпускников 
9-х классов. Одним из показателей 
повышения качества образования являются 
показатели результатов ЕГЭ.  У 
выпускников Шумерлинского района в 
2011 году: средний балл по математике  
48,1 (в республике составляет 55,19) 
(Россия – 47,5), по русскому языку – 57,9 (в 
республике 64,82) (Россия – 60,13), по 
литературе – 72,0 (в республике составляет 
63,2). Выпускники школ успешно 
продолжают свое образование в 

учреждениях профессионального 
образования. Так, в 2011 году поступили в 
вузы – 65,8% выпускников.  

 

В районе сформирована многоуровневая система развития одаренных и талантливых 
детей. Интеллектуальные и творческие конкурсы различных уровней,  в том числе в 
дистанционной форме, профильные смены в лагерях, государственная поддержка юных 
дарований – все эти меры обеспечивают равные условия для открытой конкуренции. В 2011 
году каждый второй школьник района участвовал в различных интеллектуальных, творческих 
состязаниях. Самым популярным мероприятием являются многоуровневые предметные 
олимпиады.  В 2011 году в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
приняло  участие 763 чел. – 85%  школьников. Результатом системной работы стало 3 место 
по истории, 2 и 3 место по чувашскому языку в республиканском этапе олимпиады. 



В республике действует 
многоуровневая система 
материальной поддержки 
талантливых детей и 
молодежи. Ежегодно молодые люди 
района удостаиваются специальной 
стипендии Президента Чувашии за 
особую творческую устремленность (в 
2011 г. – 10 чел., в 2010 г. – 8 чел.), 
стипендии главы администрации 
района за активное участие в 
общественной жизни района (10 чел. 
ежегодно), стипендии депутата 
ГосСовета ЧР Н. Малова (5 молодых 
людей ежегодно). 

Информационные технологии превратились в средство обеспечения 
качественного образования. На сегодня в Шумерлинском  районе  на 8,6 учащихся  
приходится 1 компьютер, (2001 г. 1 ПК – 73 чел.). Все школы имеют сайты в сети Интернет. 

Активно начали внедряться 
единые электронные карточки, 
электронные расписания, 
журналы, дневники. Домашние 
компьютеры учителей и детей 
интегрируются в единую 
образовательную сеть, около 87% 
учащихся и 65%учителей имеют 
дома компьютеры. В 2011 году 
поступили 8 моноблоков в МБОУ 
«Туванская ООШ» на сумму 
229 568,48 руб. В рамках 
федеральных государственных 
стандартов в конце 2011 года 
поступили 8 автоматизированных 

рабочих мест для первых классов на сумму 519 288 руб. 
 

Информационные образовательные ресурсы активно используются для оказания 
доступных качественных образовательных услуг детям с ограниченными 
возможностями здоровья. На базе МБОУ «Шумерлинская СОШ» подготовлены условия для 
реализации проекта дистанционного образования детей с ограниченными возможностями 
здоровья. Здесь дистанционно  будет обучаться 1 ребенок. Поступило оборудование в школу и 
в семью ребенка на общую сумму 390 402,50 руб.  

Значительная работа проводится по развитию этнокультурного (национального) 
образования для формирования благоприятной культурной инфраструктуры 
межнационального общения, условий для сосуществования различных культур, расширения 
диалога между ними. Все учащиеся  школ имеют возможность изучать родной язык.  
Школы обеспечиваются современной учебной литературой, в том числе электронными 
учебными пособиями. Образовательные учреждения обеспечены квалифицированными 
кадрами. Учитель чувашского языка  МБОУ «Егоркинская СОШ» Албутова Н.М. является  
обладателем гранта президента Российской Федерации в размере 100 тыс. руб. 
В 2009 г. учащиеся   начальных классов МБОУ «Егоркинская СОШ» стали победителями 



республиканской интеллектуальной игры младших школьников в номинации «чувашский 
язык» (учитель Вушнякова В.В.) 
 

 
 
 

Введется целенаправленная работа по сохранению и укреплению здоровья школьников. 
В Шумерлинском районе в учебную программу школ введен 3-ий час физкультуры, для 
обеспечения 6 - 8 часовой двигательной активности в неделю, также проводятся утренняя 

гимнастика, физкульминутки, подвижные 
игры. Регулярно обновляется спортивная 
база, на эти цели выделено  298 795 руб., в 
том числе, в рамках реализации 
приоритетного национального проекта 
«Образование»  - 37 073 руб., КПМО – 61 636 
руб.  
Существенным фактором укрепления 
здоровья школьников является организация 
питания. Столовые имеют 100% 
учреждений. В этом учебном году горячим 
питанием охвачено 91% школьников. 
 
 

 
Качество медицинского обслуживания является одним из факторов, оказывающих влияние 
на состояние здоровья школьников. Проведена активная работа по лицензированию 
медицинских кабинетов и передаче кабинетов БУ «ЦРБ» Минздравсоцразвития ЧР.  В течение 
года проводится мониторинг здоровья школьников, выявлено, что к 1 группе здоровья 
относится 27,7% школьников, ко 2 группе – 64,3%, к 3 группе здоровья относятся 8% детей. 
 
В Шумерлинском районе проведена работа по формированию современного корпуса 
педагогов и управленцев. 75 процентов учителей имеют высшее образование, 82% – 
различные квалификационные категории, из них 8,8% – высшую, 65% – первую. Доля 
учителей, имеющих стаж работы до 5 лет, – 5,6%. Учителей пенсионного возраста – 
4,7%.Педагоги района вовлечены в постоянную инновационную образовательную 
деятельность, которая стала более насыщенной с началом реализации приоритетного 
национального проекта «Образование». В 2006 году Ходарская гимназия стала обладателем 
Гранта Президента Чувашской республики в размере 200 000 рублей.  4  педагога были 
удостоены грантов и премий Президента Российской Федерации в размере 100 тыс. руб. 
 



 
 
В Шумерлинском районе создан, и успешно функционирует новый организационно-
экономический механизм путем введения с 2001 года нормативного подушевого 
финансирования, перевода образовательных учреждений на финансовую самостоятельность. 
Одним из главных факторов и значительным резервом повышения качества работы 
педагогических работников в системе общего образования является новая система 
дифференцированной оплаты труда, введенная с 1 сентября 2007 года. Она направлена на 
повышение эффективности и результативности деятельности каждого педагога. В рамках 
комплексного проекта модернизации образования, с  2007 году, во всех общеобразовательных 
учреждениях создана стимулирующая часть фонда оплаты труда, которая распределяется 
совместно с управляющим советом в зависимости от качества работы.  
 
 
В Шумерлинском районе разработан комплекс мер по модернизации республиканской 
системы общего образования. Он направлен на повышение заработной платы учителей и 
привлечение молодых специалистов в школы, обеспечение качественных условий обучения 
детей и дальнейшее развитие материально-технической базы учебных заведений, а также 
переподготовку и повышение квалификации учителей и руководителей общеобразовательных 
учреждений.  
Так, в 2011 году на реализацию мероприятий по модернизации общего образования 
направлено 61 480 392 руб., в том числе из федерального бюджета – 2 064 692 руб., из 
консолидированного бюджета Чувашской Республики – 59 302,2 тыс. рублей (из них 3 551 800 
рублей - на повышение заработной платы учителей), из местного бюджета – 113 500 руб. 
Главной задачей Комплекса мер по модернизации системы общего образования Чувашской 
Республики в 2011 году являлось постепенное доведение средней заработной платы учителей 
до средней заработной платы по экономике в регионе. В течение 2011 года заработная плата 
учителей общеобразовательных учреждений повышалась в 3 этапа: с 1 июня на 6,5 % (оклады) 
с 1 сентября на 16,5 % (стимулирующая часть), с 1 октября на 6,5 % (оклады). В целом по году 
повышение составило более 30%.  Средняя заработанная  плата учителя составляет 13 832 руб. 
 


